
 

 

Pamoja na Compass (Dira kwa Kiswahili) 
tumejitoa tuache urithi unaomheshimu 
Mungu kwa kuyachukua na kuyafanya 
yetu maeneo matatu ya kuzingatia:

KUWAWEZESHA 
WATU
Watu wapo kwenye moyo wa utume wetu. 
Tunataka kuhakikisha watu wetu wanaelewa 
utume wetu na jinsi wanavyoweza kushiriki 
katika kuufanya utendeke kwa ufanisi zaidi.

KUIMARISHA MGUSO  
WA UTUME
Mungu ametupa utume huu – kuhubiri Injili 
ya Yesu Kristo na kukabiliana na mahitaji 
kwa jina lake bila ubaguzi. Kwa kufahamu 
na kuelewa utume wa Mungu, tunaweza 
kuamini atatuongoza kupita katika siku zijazo 
zinazoendelea kubadilika.

KUANZISHA URITHI 
UNAODUMU
Tutajitahidi kurithisha vizazi vijavyo, Jeshi la 
Wokovu lenye afya, linalostawi, kwa kuwa 
mawakili bora wa kila kilichowekwa dhamana 
katika matunzo yetu.

12 VIPAUMBELE
WATU

	 1	� Maisha ya Kiroho – Mfahamu Yesu, uwe 
kama Yesu, fanya aliyoyafanya Yesu

	 2		� Maendeleo ya Uongozi – Kuwaandaa 
viongozi kwa kuwapa zana wanazohitaji 
ili wawe na ufanisi

	 3		� Afya Njema ya Afisa – Mtazamo makini 
wa afya ya akili, mwili na roho ya afisa

	 4		� Fidia ya Afisa – Kutoa riziki kamili kwa 
maafisa wote walio uwanjani

UTUME
	 5	 �Uanachama – Kuelezea jinsi watu 

wanavyoweza kuwa sehemu ya ushirika 
wa Jeshi la Wokovu

	 6	 �Agano – Kuhakiki agano la askari na la 
afisa kwa jicho la karne ya 21

	 7	 �IHQ/THQ – Tathmini mahusiano kati ya 
Makao Makuu ya Kimataifa na Makao 
Makuu ya Teritori

	 8	� Ushirikiano wa Utume – Kufuatilia 
mikakati inayoshirikisha vikao na vituo 
vya kutoa huduma ya jamii

URITHI
	 9	 �Mgao wa Rasilimali – Kujitoa kwa ajili 

ya utulivu wa kifedha wa nyumbani 
na duniani

	10	� Taasisi – Kuongeza ubora katika 
utumishi kwenye taasisi

	11	� Ushirikiano wa Kimataifa – Kuanzisha 
mifano mipya ya mkakati wa ufadhili ili 
kuhakikisha utulivu wa kifedha

	12	� Afya ya Utendaji wa Makao Makuu ya 
Teritori – Kutengeneza mifumo ya ufanisi 
itakayokuza utume wetu katika kila teritori
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